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（200 字左右） 

组织行为学是现代管理理论的一个重要分支，通过研究组织系统内的

个体、群体、组织及其相互关系的行为规律，促进管理者对组织成员的认

识和了解，从而为管理者采取恰当的管理方法、制定合理的管理措施提供

科学的依据，以便调动组织成员的工作热情，提高组织运作效能的科学。 

本课程旨在通过系统地介绍组织行为学的基本概念、理论和方法，使学生

了解个体行为的基础、群体中的行为互动以及组织系统对个体行为的影响，

并通过案例分析和角色扮演等教学手段提高学生的实际应用能力。 

 


