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实践课简介 

（200字以内） 

本课程的授课对象是大学本科人力资源管理专业的四年级学生，为该

专业的专业实践教学环节的必修课程。本课程旨在培养学生掌握并较为熟

练使用 SPSS 统计软件进行定量分析技巧，能够帮助学生进行数据收集、

处理与结果展示。 

通过本课程训练，是的学生掌握一定的数学以及统计学知识，本课程

关注大四学生理解 SPSS 软件在社会科学领域的应用，尤其是在企业人力

资源管理过程中的应用。因此教学上注意结合实际案例，力求让学生理解

并锻炼实际操作能力。 

 


