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面向专业 人力资源管理 学分 2 

实践课简介 

（200 字以内） 

《人力资源信息系统》是人力资源管理专业本科生的实践教学课,是一门应

用性很强的学科。本课程,立足于信息时代经济社会的发展特征,从人力资源

管理的现状和发展趋势出发,对人力资源管理信息化所面临的现实问题进

行探索.对人力资源管理信息化的客观必要性,目标任务,现状,对策进行了阐

述;对人力资源管理信息化进程中的信息资源建设,基础设施建设,信息技术

应用,信息资源开发与利用,信息化人才培养等问题作了全面的分析，结合实

践运用案例教学方法培养学生独立分析问题和解决问题的能力,以帮助学

生适应未来人力资源管理工作的需要. 

 


